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Dal VANGELO di GIOVANNI
(6,51-58)

In quel tempo, Gesui disse alle folle
dei Giudei: “lo sono il pane vivo
disceso dal cielo. Se uno mangia di
questo pane vivra in etermo e il
pane che io daré é la mia came per
la vita del mondo”. Allota i Giudei
si misero a discutere tra di loro:
“Come puo costui darci la sua
came da mangiare?”. Gesu disse:
“In verita, in verita vi dico: se non
mangiate la came del Figlio
dell'uomo e non bevete il suo
sangue, non avrete in vol la vita.
Chi mangia la mia came e beve il
mio sangue ha la vita eterna e io lo
risusciterd  nell’ultimo giormno.
Perché la mia came & vero cibo e il
mio sangue vera bevanda. Chi
mangia la mia came e beve il mio
sangue dimora in me ed io in lui.
Come il Padre, che ha la vita, ha
mandato me e io vivo per il Padre ,
cosi anche colui che mangia di
me vivra per me. Questo ¢ il pane
disceso dal cielo, non come quello
che mangiarono i padri vostri ¢
morirono. Chi mangia questo pane
vivra in eterno”

SPUNTI DI RIFLESSIONE w

Quello che dice Gesu & proprio
troppo per la nostra misura di
ragionare e di amare. : ’
La gratuita nel donarsi non si puo
afferrare con la ragione.

Eppure, senza gratuitd si pud
vivere nelle famiglie, nella societa,
nel mondo?

-
.

Che cosa vuole esprimere e
produrre il “mangiare il Corpo del
Signore™?

Le nostre Messe esprimono g.nia
e fraternita?
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INTERVISTA

Don Luigi ¢ da sei mesi fra noi
come parroco. Non ¢ il caso di
fare bilanci, ma €& possibile
sentire impressioni, aspettative,
desideri, propositi in questo
cammino che si impegna a fare

- con noi.

CHE COSA DEVE FARE UN
PRETE A MONTAIONE ? .

I fratelli di fede sanno che non
si afferma niente di nuovo e di
generico quando si sottolinea il
compito di ogni prete: animare,
in unione al Vescovo, il servizio
dell’unita attorno alla Parola (
evangelizzazione e Sacramenti).
A me piace, comunque, definire
un cristiano prete come UNO
CHE ASCOLTA, CIIE SI SFORZA DI
ACCOGLIERE, senza
discriminare nessuno.

...E C10’ CHE NON VORRESTI
FARE ?

Decidere da solo, essere un
tuttofare, agire da manager-
efficiente, essere dappertutto,
giocare a fare “il giovane”,
avere la mania di protagonismo
ecc.

QUAL E’ LA COSA CHE TI HA
COLPITODIPIU?

La gentilezza e P'umanita dei
vari Montaionesi che ho
incontrato; la serenita  della
dedizione di chi ha infermi o
malati in famiglia. Un vecchio
nostro compaesano con la
spontaneita che lo distingue, a
me, che gli avevo esposto una
situazione incresciosa, ha fatto
questa “predica”: “Non si puo
rispondere alla violenza con
un’altra violenza”. Non so0
come ringraziarlo per questa
testimonianza. )

UN RAMMARICO ?
Non conoscere tulti per nome.

QUALE OBIETTIVO TI PREFIGGI
A LUNGO TERMINE ?

Non sono io che fisso o metto
da parte traguardi: la Chiesa
(laici e preti) ha un suo
cammino, un suo stile che le
viene dallo Spirito di Gesu, che
ci manda a continuare la sua
opera. Venendo all’immediato,
avrei ’ambizione di  non
ostacolare il formarsi di una
comunita in cui anche “dal di
fuori” si possa sperimentare la
ricchezza di rapporti umani, la
collegialita della “gestione”, la
valorizzazione delle persone
con le loro qualita e differenze,
la gioia di essere “fermento” e
non potere.
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QUALI OBIETTIVI PIU w E QUALCOSA CHE NON
PROSSIMI? SOPPORTI ?
Secondo me, bisognerebbe Il parlar male deglh altri (magari

sviluppare (e conservare dove
gia sono forti) i rapporti umani
(conoscenza , “mettersi msieme
per un obiettivo”, sinergia con le
istituzioni, " associazioni, risorse
umane del paese ecc.).

La parrocchia, se ha senso e un
minimo di vita, dovrebbe essere
“una rete di reti”, una famiglia di
famiglie.

E questo non lo puo fare il prete da
solo. Non ¢ giusto che lo faccia.

E’ naturale che in questa
prospettiva sia  valorizzato il
“carisma”,ossia, le capacita di

ciascuno: ognuno si sente bene, a
suo agio, se si sente trattato come
persona.

QUALI OSTACOLI PENSI POSSANO
IMPEDIRE 1O SVILUPPO DI UNA
COMUNITA ?

Il considerare la parrocchia come
un’agenzia di  servizi  ‘“‘sacri’;
vedere nel prete un “ruolo”, un
“funzionario del sacro” (magari un
mago, un guaritore) e non una
persona,  un cristiano in
cammino. ..

UNA DOMANDA
C’E  QUALCOSA
ASPETTI ? )
Contentare tutti !

CATTIVA .....
CHE NON TI

assenti).

QUALE “1INIZIATIVA”
PRIORITARIA E IRRINUNCIABILE
PER LO SVILUPPO DI UNA
COMUNITA CRISTIANA ?

Leggere insieme il Vangelo.

QUALI RISORSE UMANE HAI
INDIVIDUATO CHE AIUTANO A
CRESCERE COME COMUNITA ?
Lo Spirito del Signore & la nostra
ricchezza, Spirito che é presente in
tutti (praticanti o no, cattolici o
meno). Quindi la risorsa... sono le
persone.

Non sta a me definire chi é risorsa.
Penso, pero, che non possano
essere dimenticate le espressioni
gia esistenti di collegialita e di
partecipazione: le varie forme di
volontariato nel paese e nella
parrocchia.

o

D
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INCONTRI della SETTIMANA

Domenica 6: solennita del CORPUS
DOMINI.

Ore 18: Processione col SS.
Sacramento.

“Gesu vive in mezzo a noi e
cammina con i suoi fratelli verso il

Padre, sostenendoci con il Pane di
Vita”.

- La tradizionale manifestazione
di fede e di fratemita fara il
percorso di tutti gli anni.

- Ogni famiglia - cerchera di
addobbare in segno di festa,
lungo il percorso  della
processione. -

- La processione potra svolgersi
se Vi  saranno  persone
disponibili per i vari servizi
(baldacchino ecc.)

Lunedi 7: ore 21, lettura
comunitaria del Vangelo, nella sala
parrocchiale.

Venerdi 11: ore 21, il nascente
coro si ritrova per le prove di
canto.

COMUNICAZIONI

Don Luigi® & disponibile per
incontrarsi con le famiglie che non
hanno  potuto  celebrare la
benedizione pasquale nel
calendario gia noto.

PARROCCHIA CHE CERCA DI
ESSERE COMUNITA

Fara piacere a tutti sottolineare dei
“segni” di una comunita che cerca
di essere visibile, senza mettersi in
mostra, ma realmente e
concretamente manifestando
corresponsabilita e collegialita:

i1 Consiglio Pastorale, con 15
componenti eletti, gia operante
dagli Anni Sessanta; il Consiglio
per gli Affari Economici; il gruppo
dei Catechisti, con 9 giovani
volontari; il Coro della Messa
domenicale; il Comitato per la
Festa del Crocifisso; la redazione
del volantino “Vita di Comunita” e
altri.
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